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διαβάστε ακόµαδιαβάστε ακόµα

     -δαστα
µια περιοδική έκδοση της ∆οµής Απασχόλησης και Σταδιοδροµίας (∆ΑΣΤΑ) του Πανεπιστηµίου Πατρών

     -δαστα
Οι δοµές απασχόλησης και σταδιοδροµίας του Πανεπιστηµίου Πατρών: «∆οµή Απασχόλησης και 

Σταδιοδροµίας (∆ΑΣΤΑ) Π.Π.», «Γραφείο Πρακτικής Άσκησης Φοιτητών Π.Π.», «Μονάδα Καινοτοµίας 
και Επιχειρηµατικότητας Π.Π.», συστάθηκαν & λειτουργούν στο πλαίσιο του Ε.Π. «Εκπαίδευση & διά 
Βίου Μάθηση», µε τη συγχρηµατοδότηση της Ευρωπαϊκής Ένωσης (Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταµείο) 
και Εθνικών πόρων». Το «Γραφείο ∆ιασύνδεσης Π.Π.», συστάθηκε κατά τη διάρκεια του Β΄ ΚΠΣ και 

συνεχίζει τη λειτουργία του στο πλαίσιο του Ε.Π. «Εκπαίδευση & διά Βίου Μάθηση», µε τη συγχρηµα-
τοδότηση της Ευρωπαϊκής Ένωσης (Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταµείο) και Εθνικών πόρων».

Γραφείο ∆ΑΣΤΑ Π.Π.
∆ιεύθυνση: Κτίριο Α΄- ∆ιοίκησης, α΄ όροφος,
Πανεπιστήµιο Πατρών, Ρίο, Τ.Κ. 265 00
Τηλ.: +30.2610. 969057, e-mail: dasta@upatras.gr
website: www.career.upatras.gr
Επιστηµονική Υπεύθυνος:
Καθ. Ιωάννα Νταούλη-Ντεµούση

Γραφείο ∆ιασύνδεσης Π.Π.
∆ιεύθυνση: Κτίριο Α΄- ∆ιοίκησης, Ισόγειο,
Πανεπιστήµιο Πατρών, Ρίο, Τ.Κ. 265 00
Τηλ.: +30.2610.996678-9, e-mail: grafdias@upatras.gr
website: www.cais.upatras.gr
Επιστηµονικός Υπεύθυνος:
Καθ. Σπυρίδων Κρίβας

Γραφείο Πρακτικής Άσκησης Φοιτητών Π.Π.
∆ιεύθυνση:
• Κτίριο Α΄- Διοίκησης, α΄ όροφος,
Πανεπιστήµιο Πατρών, Ρίο, Τ.Κ. 265 00
Τηλ.: +30.2610.996636 
• Κτίριο Επέκτασης Ηλεκτρολόγων Μηχανικών
& Τεχνολογίας Υπ/στών, Γ’ όροφος,
Πανεπιστήµιο Πατρών, Ρίο, Τ.Κ. 265 00
Τηλ.: +30.2610.996893,
e-mail: grafprak@upatras.gr
website: www.grafprak.upatras.gr
Επιστηµονικός Υπεύθυνος:
Καθ. Αντώνιος Αλεξανδρίδης

Μονάδα Καινοτοµίας
και Επιχειρηµατικότητας Π.Π.
∆ιεύθυνση:
• Κτίριο Α΄- Διοίκησης, ισόγειο,
Πανεπιστήµιο Πατρών, Ρίο, Τ.Κ. 265 00
• Υψηλών Αλωνίων 11, Πάτρα, Τ.Κ. 262 24
Τηλ.: +30.2610.996635, e-mail: innovation@upatras.gr
website: www.innovation.upatras.gr
Επιστηµονικός Υπεύθυνος:
Αναπλ. Καθ. Γεώργιος Αναστασόπουλος 

 Ιωάννα Νταούλη-Ντεµούση Ιωάννα Νταούλη-Ντεµούση
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∆ιεύθυνση: Κτίριο Α΄- ∆ιοίκησης, α΄ όροφος,

Σας ενδιαφέρουν…!

Το Πανεπιστήµιο Πατρών βρίσκεται στην ευχάριστη 
θέση να ανακοινώσει ότι για 3η συνεχή χρονιά ορ-
γανώνει τη δραστηριότητα «15θήµερο γνωριµίας 
των Σχολείων της Περιφέρειας µε το Πανεπιστήµιο 
Πατρών» µε τον τίτλο: «Τα Σχολεία πηγαίνουν Πανε-
πιστήµιο».
Πρωταρχικός στόχος του Ιδρύµατος είναι να δώσει 
την ευκαιρία στους µαθητές να γνωρίσουν από κοντά 
το Πανεπιστήµιο Πατρών, να κεντρίσει το ενδιαφέρον 
τους για τη διεύρυνση των γνώσεών τους και να τους 
ευαισθητοποιήσει στο χώρο της έρευνας. Ταυτόχρο-
να, στόχος αυτής της ενέργειας είναι η επαφή και η 

γνωστοποίηση του έργου και των δραστηριοτήτων 
του Πανεπιστηµίου Πατρών στο κοινωνικό σύνολο.
Με ιδιαίτερη χαρά λοιπόν, οι Πρυτανικές Αρχές κα-
λούν τα Σχολεία της Περιφέρειάς µας να προγραµµα-
τίσουν τις επισκέψεις τους στις Ακαδηµαϊκές µονάδες 
του Πανεπιστηµίου Πατρών από 26 Μαρτίου 2012 
έως 6 Απριλίου 2012.
Για περισσότερες πληροφορίες οι ενδιαφερόµενοι 
µπορούν να επικοινωνούν µε τη ∆ιεύθυνση Εκ-
παίδευσης και Έρευνας του Πανεπιστηµίου Πατρών 
(τηλ. 2610 969-047, Φαξ: 2610 996665,
email: dee@upatras.gr).

Ηµερίδα του Γραφείου ∆ιασύνδεσης Πανεπιστηµίου Πατρών 
Το Γραφείο ∆ιασύνδεσης Π.Π. σας προσκαλεί την 
Τρίτη, 3 Απριλίου 2012 και ώρα 9:00, στην Ηµε-
ρίδα µε θέµα «Μεταπτυχιακές σπουδές και Υπο-
τροφίες στην Ελλάδα και στο εξωτερικό», που 
θα πραγµατοποιηθεί στην Αίθουσα Τελετών του 
Πανεπιστηµίου Πατρών, 1ος όροφος, A΄ κτίριο 
(Πρυτανεία) Πανεπιστηµιούπολη, Ρίο.
Το αναλυτικό πρόγραµµα της Ηµερίδας θα αναρ-
τηθεί προσεχώς στην Ιστοσελίδα www.cais.
upatras.gr
Στο τέλος της Ηµερίδας θα χορηγηθούν βεβαιώ-
σεις συµµετοχής.
Για περισσότερες πληροφορίες:
τηλ. 2610 996.678-79,
email: grafdias@upatras.gr

Τα Σχολεία πηγαίνουν Πανεπιστήµιο!



Σύσταση Γενικού Μητρώου Κοινωνικής Οικονοµίας

∆ιαγωνισµός εισαγωγής
στην Εθνική Σχολή ∆ηµόσιας ∆ιοίκησης
και Αυτοδιοίκησης (ΕΣ∆∆Α)

Υπεγράφη από το Υπουργείο Εργασίας η απόφαση για τη σύσταση 
Γενικού Μητρώου Κοινωνικής Οικονοµίας, που ουσιαστικά ανοίγει 
το δρόµο για τη δηµιουργία και λειτουργία Κοινωνικών Επιχειρή-
σεων στην Ελλάδα.
Mε τη συγκεκριµένη απόφαση καθορίζονται:

 τα κριτήρια ένταξης και εγγραφής στο Μητρώο Κοινωνικής Επι-
χειρηµατικότητας των τριών κατηγοριών Κοινωνικών Συνεταιριστι-
κών Επιχειρήσεων (Ένταξης, Κοινωνικής Φροντίδας και Συλλογι-
κού και Παραγωγικού Σκοπού), των Κοινωνικών Συνεταιρισµών 
Περιορισµένης Ευθύνης (Κοι.Σ.Π.Ε.) και των άλλων Φορέων Κοι-
νωνικής Οικονοµίας

 τα δικαιολογητικά για την εγγραφή τους
 οι υποχρεώσεις που απορρέουν από την ένταξή τους στο Μη-

τρώο
 τα στοιχεία καταχώρησης και τα απαιτούµενα δικαιολογητικά 

του ετήσιου προγράµµατος δραστηριοτήτων και απολογισµού τους
 ο διοικητικός έλεγχος και οι κυρώσεις που προβλέπονται στην 

περίπτωση παραβίασης των υποχρεώσεών τους
 οι περιπτώσεις, οι οποίες οδηγούν στη διαγραφή τους από αυτό 
 θέµατα δηµοσιότητας του Γενικού Μητρώου Κοινωνικής Επιχει-

ρηµατικότητας.
Επίσης, για τη διευκόλυνση της δηµιουργίας Κοινωνικών Επιχει-
ρήσεων, έχει συνταχθεί από τις υπηρεσίες της Γενικής Γραµµατείας 
∆ιαχείρισης Κοινοτικών και Άλλων Πόρων προτυποποιηµένο κατα-
στατικό, το οποίο αποτελεί µέρος της ίδιας υπουργικής απόφασης.

Με απόφαση της Κεντρικής Επιτροπής 
Εξετάσεων προκηρύχτηκε ο 22ος δια-
γωνισµός για την εισαγωγή στην Εθνική 
Σχολή ∆ηµόσιας ∆ιοίκησης και Αυτοδι-
οίκησης (ΕΣΔΔΑ), που θα διεξαχθεί στην 
Αθήνα στις 26 και 27 Μαΐου 2012. Στη 
νέα εκπαιδευτική σειρά θα λειτουργήσει 
ένα ενιαίο Τµήµα ∆ιοίκησης και Οικονο-
µικής ∆ιαχείρισης. Ο αριθµός των εισα-
κτέων ορίστηκε στους ογδόντα (80), ενώ 
µε την αποφοίτησή τους, οι σπουδαστές 
της ΕΣΔΔΑ θα καλύψουν ανάγκες της 
κεντρικής και της αποκεντρωµένης δι-
οίκησης, καθώς και της τοπικής αυτο-
διοίκησης.

Η εξεταστέα ύλη του διαγωνισµού εισα-
γωγής σπουδαστών στη Σχολή ορίζεται 
ως ακολούθως:

Α. Πίνακας µαθηµάτων
 προκαταρκτικού σταδίου

1. Οργάνωση και Λειτουργία του Κρά-
τους
2. Πολιτική Οικονοµία και ∆ηµόσια Οι-
κονοµική.
Όλοι οι υποψήφιοι εξετάζονται υποχρεω-
τικά στα δύο παραπάνω µαθήµατα.

Β. Πίνακας µαθηµάτων
 τελικού σταδίου

α) ΓΝΩΣΤΙΚΟ ΠΕ∆ΙΟ - ∆ηµόσια ∆ιοίκηση
Υποχρεωτική γραπτή δοκιµασία για όλους 

τους υποψήφιους µε ανάπτυξη θέµατος 
στο γνωστικό πεδίο της ∆ηµόσιας ∆ιοί-
κησης.

β) ΦΑΚΕΛΟΣ
Οι υποψήφιοι εξετάζονται γραπτά και 
προφορικά σε φάκελο µε επίκαιρο θέµα 
ή πρόβληµα σχετικό µε ένα από τα γνω-
στικά πεδία που µπορούν να επιλέξουν 
από τον παρακάτω πίνακα:

1. Περιβάλλον - Ποιότητα Ζωής
2. ∆ιεθνείς Οικονοµικές Σχέσεις
3. Εφαρµοσµένη Πληροφορική
4. Κοινωνική Διοίκηση
5. Οικονοµική του Χώρου και Περιφε-
ρειακή Πολιτική

γ) ΞΕΝΕΣ ΓΛΩΣΣΕΣ
Οι υποψήφιοι εξετάζονται γραπτά και 
προφορικά σε µία ξένη γλώσσα που επι-
λέγουν µεταξύ της αγγλικής, γαλλικής, 
γερµανικής, ισπανικής ή ιταλικής.

Μπορείτε να βρείτε την πλήρη εξεταστέα 
ύλη των µαθηµάτων του προκαταρκτικού 
σταδίου, των γνωστικών πεδίων και του 
φακέλου Ε.Σ.∆.∆.Α. στη διεύθυνση: http://
www.ekdd.gr/ekdda/files/news/2011_
Esdda.pdf

Η παραπάνω υπουργική απόφαση 
ανοίγει ουσιαστικά το δρόµο για τη δη-
µιουργία και λειτουργία Κοινωνικών 
Επιχειρήσεων στην Ελλάδα. Μέχρι 
πρότινος, η µόνη θεσµοθετηµένη µορ-
φή Κοινωνικής Επιχείρησης ήταν οι 
Κοινωνικοί Συνεταιρισµοί Περιορισµέ-
νης Ευθύνης (Κοι.ΣΠΕ), που έχουν ως 
στόχο την κοινωνική ενσωµάτωση των 
ατόµων µε ψυχικά προβλήµατα. Αντί-
θετα, η κοινωνική οικονοµία αποτελεί 
ένα ευρύτατο, πολύµορφο, αλλά πρω-
τίστως προνοµιακό πεδίο εφαρµογής 
πολιτικών για την απασχόληση, την το-
πική ανάπτυξη, την καταπολέµηση της 
φτώχειας και του κοινωνικού αποκλει-
σµού, που ανοίγει νέα πεδία επιχειρη-
µατικής δράσης, ενώ δηµιουργεί προ-
ϋποθέσεις για την έκφραση συλλογικής 
επιχειρηµατικότητας σε τοπικό επίπεδο 
µε ισχυρό κοινωνικό κεφάλαιο.

Το Υπουργείο Εργασίας σηµειώνει στη 
σχετική ανακοίνωσή του ότι έχει θέ-
σει ως θέµα υψηλής προτεραιότητας 
τη διαµόρφωση συνεκτικής πολιτικής 
για την ανάπτυξη της κοινωνικής οι-
κονοµίας, η οποία θα διασφαλίζει τις 
κατάλληλες πολιτικές, νοµοθετικές 
και επιχειρησιακές συνθήκες και 
προϋποθέσεις για µια βιώσιµη και 
µακροπρόθεσµη ανάπτυξη της κοι-
νωνικής επιχειρηµατικότητας στην 
Ελλάδα.
Το Μητρώο θα τηρείται στο Τµήµα Μη-
τρώου Κοινωνικής Οικονοµίας της ∆ι-
εύθυνσης Κοινωνικής Προστασίας του 
Υπουργείου και σε αυτό θα εγγράφο-
νται όλες οι Κοινωνικές Συνεταιριστι-
κές Επιχειρήσεις (Κοιν.Σ.Επ.), οι Κοι-
νωνικοί Συνεταιρισµοί Περιορισµένης 
Ευθύνης (Κοι.Σ.Π.Ε.) και οι άλλοι φο-
ρείς της Κοινωνικής Οικονοµίας.

Κοινωνικές επιχειρήσεις

Esdda.pdf

Νέα προγράµµατα για άνεργους
ευπαθών κοινωνικά οµάδων
µέσω εξειδικευµένων Κ.Ε.Κ. 

Εγκρίθηκαν από τη 
Γενική Γραµµατεία 
∆ιαχείρισης Κοινοτι-
κών και Άλλων Πό-
ρων του Υπουργείου 
Εργασίας και Κοι-
νωνικής Ασφάλισης 
τα νέα Προγράµµατα 
για την ενίσχυση 
ανέργων από ευπα-
θείς κοινωνικά οµά-

δες, µέσω Εξειδικευµένων Κέντρων Επαγγελµατικής Κατάρτισης. 
Τα νέα αυτά προγράµµατα, µε συνολικό προϋπολογισµό 13.090.000 
€, υλοποιούνται στο πλαίσιο του Επιχειρησιακού Προγράµµατος 
«Ανάπτυξη Ανθρώπινου Δυναµικού» και µέσω αυτών πρόκειται 
να ωφεληθούν 1.480 άτοµα. 
Ειδικότερα προβλέπεται η παροχή ολοκληρωµένων υπηρεσιών 
προκατάρτισης, επαγγελµατικής κατάρτισης και συνοδευτικών 
υποστηρικτικών υπηρεσιών (Σ.Υ.Υ.) σε άτοµα µε αναπηρία και 
απεξαρτηµένα ή υπό απεξάρτηση άτοµα. Στα αντικείµενα κατάρ-
τισης - προκατάρτισης περιλαµβάνεται εκπαίδευση σε θέµατα 
όπως υφαντική, κατασκευή ειδών δώρου και χειροτεχνηµάτων, 
παραγωγή και συσκευασία οικολογικών και παραδοσιακών προ-
ϊόντων, κηπουρική, εκµάθηση γραφικών τεχνών, κ.ά. 
Οι ολοκληρωµένες αυτές υπηρεσίες θα παρέχονται από: 

 Εξειδικευµένα Κέντρα Κοινωνικής και Επαγγελµατικής Έντα-
ξης Ατόµων µε Αναπηρίες (ΑµεΑ)

 Εξειδικευµένα Κέντρα Κοινωνικής και Επαγγελµατικής Έντα-
ξης ατόµων απεξαρτηµένων ή υπό απεξάρτηση.
Tα εξειδικευµένα Κ.Ε.Κ. είναι πιστοποιηµένα και διαθέτουν όχι 
µόνον ειδικά εκπαιδευµένο προσωπικό, αλλά και την ενδεδειγ-
µένη υλικοτεχνική υποδοµή για την πραγµατοποίηση των προ-
γραµµάτων. Ο κατάλογος µε τα Κέντρα που έχουν επιλεγεί και τα 
στοιχεία επικοινωνίας τους θα αναρτηθεί στην ιστοσελίδα www.
epanad.gov.gr.

Εγκρίθηκαν από τη 
Γενική Γραµµατεία 
∆ιαχείρισης Κοινοτι-
κών και Άλλων Πό-
ρων του Υπουργείου 
Εργασίας και Κοι-
νωνικής Ασφάλισης 
τα νέα Προγράµµατα 
για την ενίσχυση 
ανέργων από ευπα-
θείς κοινωνικά οµά-



Αιτήσεις στο πρόγραµµα
διά Βίου εκπαίδευσης Α.µε.Α.
στις Νέες Τεχνολογίες

Η Εθνική Συνοµοσπονδία Ατό-
µων µε Αναπηρία (Ε.Σ.Α.µεΑ.) 
δηµοσίευσε πρόσκληση εκδή-
λωσης ενδιαφέροντος εκπαι-
δευόµενων στο πρόγραµµα διά 
Βίου εκπαίδευσης Α.µε.Α. στις 

Νέες Τεχνολογίες. Το πρόγραµµα υλοποιείται στο πλαίσιο 
υλοποίησης της ∆ράσης «Πρόγραµµα διά Βίου Εκπαίδευ-
σης Ατόµων µε Αναπηρία στις Νέες Τεχνολογίες» του Υπο-
έργου 1 «Εκπαιδευτικά Προγράµµατα διά Βίου Μάθησης 
για Άτοµα µε Αναπηρία».
Η πρόσκληση αφορά αρκετές περιοχές της χώρας. Συγκε-
κριµένα, η Εθνική Συνοµοσπονδία Ατόµων µε Αναπηρία 
(Ε.Σ.Α.µεΑ.), Ν.Π.Ι.∆. - Μη Κερδοσκοπικού Χαρακτήρα, κα-
λεί τους υποψηφίους να εκδηλώσουν ενδιαφέρον για την 
κάλυψη θέσεων σε: Αθήνα, Λαµία, Ηράκλειο, Καρδίτσα, 
Τρίκαλα, Πάτρα, Κιλκίς, Έδεσσα, Άρτα, Ιωάννινα, Κατερί-
νη, Κόρινθο, Φλώρινα, Θεσσαλονίκη, Πτολεµαΐδα, Κοζάνη, 
∆ράµα, Καβάλα, Πολύγυρο Χαλκιδικής.
Οι ενδιαφερόµενοι µπορούν, είτε να προσκοµίσουν την 
αίτηση και τα δικαιολογητικά τους οι ίδιοι (∆ευτέρα έως 
Παρασκευή, ώρες 09:00 έως 15:00), είτε να τα υποβάλουν 
ταχυδροµικά µε συστηµένη επιστολή στην ακόλουθη διεύ-
θυνση της Ε.Σ.Α.µεΑ., Ελευθερίου Βενιζέλου 236 Τ.Κ. 16341 
Ηλιούπολη, 2ος όροφος, υπ’ όψιν: Γραφείου Πρωτοκόλλου.
Για περισσότερες πληροφορίες, οι ενδιαφερόµενοι µπορούν 
να απευθύνονται στην κ. Νεκταρία Αποστολάκη τηλ.: 210 
- 9949837, από Δευτέρα έως Παρασκευή, ώρες 10:00π.µ. 
έως 15:00µ.µ.
Καταληκτική ηµεροµηνία υποβολής των αιτήσεων ορίζεται 
η Παρασκευή, 23 Μαρτίου 2012.

ΤΟΜΕΑΣ Βαθµός 
AD 5

Βαθµός
AD 7

1. ΕΥΡΩΠΑΪΚΗ
    ΔΗΜΟΣΙΑ ΔΙΟΙΚΗΣΗ 76 38

2. ΝΟΜΙΚΟΣ ΤΟΜΕΑΣ 51 13

3. ΕΛΕΓΚΤΙΚΗ 38 5

4. ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑ 28 14

5. ΕΞΩΤΕΡΙΚΕΣ ΣΧΕΣΕΙΣ 26 7

Τη δηµιουργία Εθνικού ∆ικτύου Άµεσης 
Κοινωνικής Παρέµβασης για την Κοινωνική 
Ένταξη και Ενδυνάµωση Ευπαθών Κοινωνι-
κά Οµάδων ανακοίνωσε το Υπουργείο Εργα-
σίας και συγκεκριµένα η Γενική Γραµµατεία 
∆ιαχείρισης Κοινοτικών και Άλλων Πόρων. 
Σύµφωνα µε τη σχετική απόφαση, στόχοι του 
∆ικτύου είναι:
α) η ενίσχυση και υποστήριξη των ατόµων 
που ανήκουν στις ευπαθείς κοινωνικά οµά-
δες του πληθυσµού, ιδιαίτερα των αστέγων 
και όσων βρίσκονται σε κατάσταση φτώ-
χειας, ή απειλούνται από φτώχεια, 
β) η δηµιουργία θέσεων απασχόλησης για 
τους άνεργους νέους, στους οποίους τα πο-
σοστά ανεργίας είναι ιδιαίτερα υψηλά,
γ) η ευαισθητοποίηση και ενεργοποίηση 
των τοπικών κοινωνικών φορέων για την 
ενεργό συµµετοχή τους στο ∆ίκτυο. 
Το Πρόγραµµα, µε συνολικό προϋπολογι-
σµό 40.000.000€, θα χρηµατοδοτήσει Σχέδια 
∆ράσης τα οποία αφορούν στη δηµιουργία ή 
τη συνέχιση της λειτουργίας οκτώ κατηγο-
ριών Κοινωνικών ∆οµών, οι οποίες θα πα-
ρέχουν υπηρεσίες για την κάλυψη βασικών 
αναγκών των συµπολιτών µας.
Οι Κοινωνικές ∆οµές που θα χρηµατοδοτη-
θούν ανήκουν στις ακόλουθες κατηγορίες: 
Κοινωνικά Παντοπωλεία, Φαρµακεία, Ανοι-

χτά κέντρα ηµερήσιας υποδοχής αστέγων, 
Τράπεζες χρόνου, ∆ηµοτικοί Λαχανόκηποι, 
Υπνωτήρια, ∆οµή παροχής Συσσιτίων, Γρα-
φεία ∆ιαµεσολάβησης.
∆ικαίωµα υποβολής Σχεδίων ∆ράσης έχουν 
Φορείς Μη Κερδοσκοπικού Χαρακτήρα, 
όπως: Σωµατεία, Ιδρύµατα, Εταιρείες Αστι-
κού ∆ικαίου, Συνδικαλιστικές Οργανώσεις 
και Επαγγελµατικές Ενώσεις, που ως ∆ικαι-
ούχοι θα έχουν τη συνολική ευθύνη εκτέλε-
σης του Σχεδίου ∆ράσης.
Οι ∆ικαιούχοι φορείς συµπράττουν µε: α) ορ-
γανισµούς τοπικής αυτοδιοίκησης α’ βαθµού 
και τα νοµικά τους πρόσωπα και β) νοµικά 
πρόσωπα δηµοσίου, ή ιδιωτικού δικαίου 
που νοµίµως υλοποιούν δράσεις κοινωφε-
λούς χαρακτήρα.
Για τη λειτουργία των 300 περίπου ∆οµών 
που αναµένεται να συσταθούν, θα δηµιουρ-
γηθούν 1.500 νέες θέσεις εργασίας για άνερ-
γους έως 30 ετών, για διάστηµα 24 µηνών. 
Το πρόγραµµα αυτό εντάσσεται σε µια ευρύ-
τερη δέσµη δράσεων που θα υλοποιήσει το 
αµέσως επόµενο διάστηµα το Υπουργείο Ερ-
γασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης, µε στό-
χο την ανάσχεση του ρυθµού αύξησης της 
ανεργίας. Τα προγράµµατα αυτά έχουν προ-
ϋπολογισµό 1.236.010.000€ και από αυτά 
αναµένεται να ωφεληθούν 289.294 άτοµα. 

Εθνικό δίκτυο για ευπαθείς οµάδες

Προκήρυξη διαγωνισµού EPSO
για διοικητικούς υπαλλήλους 

Το Υπουργείο Εθνικής Άµυνας δηµοσίευ-
σε την προκήρυξη διαγωνισµού για την 
εισαγωγή και κατάταξη σπουδαστών στα 
Ανώτατα Στρατιωτικά Εκπαιδευτικά Ιδρύ-
µατα (ΑΣΕΙ) και στις Ανώτερες Στρατιωτι-
κές Σχολές Υπαξιωµατικών (ΑΣΣΥ) για το 
Ακαδηµαϊκό Έτος 2012 – 2013.

Ειδικότερα, η προκήρυξη αφορά την εισαγωγή σπουδαστών 
Ανωτάτων Στρατιωτικών Εκπαιδευτικών Ιδρυµάτων (ΑΣΕΙ), Ευ-
ελπίδων (ΣΣΕ), Ναυτικών ∆οκίµων (ΣΝ∆), Ικάρων (ΣΙ), Σωµάτων 
(ΣΣΑΣ), Νοσηλευτικής (ΣΑΝ) και των Ανωτέρων Στρατιωτικών 
Σχολών Υπαξιωµατικών (ΑΣΣΥ), Στρατού Ξηράς (ΣΜΥ), Πολεµι-
κού Ναυτικού (ΣΜΥΝ), Τεχνικών Υπαξιωµατικών Πολεµικής Αε-
ροπορίας (ΣΤΥΑ), Υπαξιωµατικών Διοικητικών (ΣΥΔ), Ιπταµένων 
Ραδιοναυτίλων (ΣΙΡ) Πολεµικής Αεροπορίας. 
Όσοι ή όσες επιθυµούν τη συµµετοχή τους στις ΠΚΕ για µια ή 
περισσότερες Σχολές, πρέπει αφενός να δηλώσουν αυτές στο 
Μηχανογραφικό ∆ελτίο του Υπουργείου Παιδείας και αφετέρου 
να υποβάλουν απευθείας ή µε συστηµένη επιστολή, το αργότερο 
µέχρι 30 Μαρτίου 2012, µια πλήρη σειρά δικαιολογητικών µόνο 
στη Σχολή πρώτης προτίµησής τους ή στη ∆ΑΕ αν αυτή είναι Σχο-
λή της Πολεµικής Αεροπορίας.
Οι υποψήφιοι της ειδικής κατηγορίας Έλληνες-Ελληνίδες του 
εξωτερικού υποβάλλουν δικαιολογητικά µε την ίδια διαδικασία, 
το αργότερο µέχρι 4 Μαΐου 2012.
Περισσότερες πληροφορίες: http://www.geetha.mil.gr/index.
asp?a_id=2354

Προκήρυξη διαγωνισµού για
εισαγωγή σπουδαστών στα
Στρατιωτικά Εκπαιδευτικά ΙδρύµαταΗ Ευρωπαϊκή Υπηρεσία Επιλογής Προσω-

πικού (EPSO) ανακοίνωσε τη διοργάνωση 
διαγωνισµού -βάσει εξετάσεων- για την 
κατάρτιση εφεδρικού πίνακα προσλήψεων 
διοικητικών υπαλλήλων, µε αριθµ.: EPSO/
AD/230/12 (AD 5) ΚΑΙ EPSO/AD/231/12 
(AD 7). Ο διαγωνισµός αποσκοπεί στην 
κατάρτιση εφεδρικών πινάκων για την 
πλήρωση κενών θέσεων στα θεσµικά όρ-
γανα της Ευρωπαϊκής Ένωσης και αφορά 
την πρόσληψη διοικητικών υπαλλήλων 
στους ακόλουθους τοµείς:

 Βαθµός AD 5: οι υποψήφιοι αρχίζουν τη σταδιοδροµία τους ως διοικητικοί υπάλληλοι στα 
ευρωπαϊκά θεσµικά όργανα. Οι διοικητικοί υπάλληλοι που προσλαµβάνονται στον βαθµό 
αυτό µπορούν να εκτελούν, υπό επιτήρηση, τρία (3) βασικά είδη καθηκόντων στο πλαίσιο 
των θεσµικών οργάνων: διαµόρφωση πολιτικών, παραγωγή έργου και διαχείριση πόρων. 

 Βαθµός AD 7: οι διοικητικοί υπάλληλοι που προσλαµβάνονται στο βαθµό αυτό µπορεί, 
παράλληλα µε τα καθήκοντα που περιγράφονται για τον βαθµό AD 5, να χρειασθεί να εκτε-
λέσουν καθήκοντα συντονισµού οµάδας και επίβλεψης εργασιών.

Οι αιτήσεις γίνονται ηλεκτρονικά, ακολουθώντας τη διαδικασία που αναφέρεται στον δικτυ-
ακό τόπο της EPSO (http://europa.eu/epso) και ιδίως στις οδηγίες εγγραφής. Ως προθεσµία 
υποβολής των αιτήσεων (συµπεριλαµβανοµένης της επικύρωσης) ορίζεται η 17η Απριλίου 
2012, και ώρα (Βρυξελλών) 12:00.
Όσοι υποψήφιοι γίνουν δεκτοί από το κέντρο αξιολόγησης, θα πρέπει να προσκοµίσουν 
τον πλήρη φάκελο της υποψηφιότητάς τους (υπογεγραµµένη φόρµα της ηλε-
κτρονικής αίτησης υποψηφιότητας και δικαιολογητικά) την ηµέρα που θα 
κληθούν να προσέλθουν στο κέντρο αξιολόγησης.

ΤΟΜΕΑΣ Βαθµός 
AD 5

τον πλήρη φάκελο της υποψηφιότητάς τους (υπογεγραµµένη φόρµα της ηλε-
κτρονικής αίτησης υποψηφιότητας και δικαιολογητικά) την ηµέρα που θα 
τον πλήρη φάκελο της υποψηφιότητάς τους (υπογεγραµµένη φόρµα της ηλε-
κτρονικής αίτησης υποψηφιότητας και δικαιολογητικά) την ηµέρα που θα 



Θέλετε να λαµβάνετε το i-δαστα στο e-mail σας;
Στείλτε µας ένα e-mail µε τα στοιχεία σας στο dasta@upatras.gr

3η Πρόσκληση υποβολής αίτησης υποψηφιότητας συµµετοχής
στο πρόγραµµα Erasmus Placements 2011-2012 του Πανεπιστηµίου Πατρών

Το Πανεπιστήµιο Πατρών προσκαλεί τους 
φοιτητές/τριες όλων των κύκλων σπουδών 
(προπτυχιακούς-µεταπτυχιακούς-υποψήφιους 
διδάκτορες) να υποβάλουν αίτηση υποψηφι-
ότητας για να συµµετάσχουν στο ευρωπαϊκό 
πρόγραµµα Erasmus Placements 2011-2012. 
Η δράση Erasmus Placements δίνει την ευκαι-
ρία για πραγµατοποίηση πρακτικής άσκησης, 
διάρκειας τριών (3) µηνών, σε χώρες της Ευρω-
παϊκής Ένωσης για την απόκτηση εργασιακής 
εµπειρίας στο εξωτερικό. Με τον τρόπο αυτό, 
ο φοιτητής έρχεται σε επαφή µε την εργασιακή 
πραγµατικότητα του κλάδου που έχει επιλέξει να 
σπουδάσει, εφαρµόζει τις γνώσεις του σε ένα δι-
εθνές περιβάλλον, βελτιώνει το επίπεδο γνώσης 
µιας ευρωπαϊκής γλώσσας, γνωρίζει διαφορετι-
κούς πολιτισµούς και να δηµιουργεί νέες προο-
πτικές για τη συνέχεια των σπουδών του και την 
επαγγελµατική του εξέλιξη.
Για τη συµµετοχή στο Erasmus Placements 
παρέχεται υποτροφία, η οποία καλύπτει ένα 
µέρος των εξόδων διαβίωσης στο εξωτερι-
κό. Το ποσό της υποτροφίας, θα καταβάλλεται 
στους δικαιούχους σε δύο δόσεις: 80% µε την 
αναχώρηση του φοιτητή και 20% µε την επι-
στροφή του.
Σας γνωρίζουµε ότι η επιλογή των φοιτητών 
για πρώτη χρονιά, θα πραγµατοποιείται βάση 
κριτηρίων, τα οποία έχουν µοριοδοτηθεί από 
την αρµόδια Επιτροπή του προγράµµατος (επι-
συνάπτεται σχετικός πίνακας).
Τα απαιτούµενα δικαιολογητικά θα υποβάλλο-
νται στο Τµήµα ∆ιεθνών Σχέσεων του Πανε-
πιστηµίου Πατρών, υπ’όψιν κας Καρακώστα, 
τηλ.: 2610 996676, e-mail:llp.placements@
upatras.gr, έως την Παρασκευή 30η Mαρτίου 
2012. Για την ηµεροµηνία της συνέντευξης επι-
λογής οι ενδιαφερόµενοι θα ενηµερωθούν µε 
ηλεκτρονικό ταχυδροµείο.
Έναρξη των τοποθετήσεων: 1/5/2012
Λήξη των τοποθετήσεων: 10/9/2012.

ΚΡΙΤΗΡΙΑ ΕΠΙΛΟΓΗΣ ΚΙΝΗΤΙΚΟΤΗΤΑΣ ΦΟΙΤΗΤΩΝ
Κριτήριο Μόρια Σχόλια

1 Επίπεδο σπουδών
Προπτυχιακό 10
Μεταπτυχιακό 15
∆ιδακτορικό 20

2 Αίτηση: κίνητρα/λόγοι συµµετοχής
στο πρόγραµµα 10-20 Στην κρίση της

Επιτροπής Erasmus

3 Συνέντευξη* 20-50 Στην κρίση της
Επιτροπής Erasmus

4 Μη συµµετοχή στην κινητικότητα
για σπουδές 10

5
Γλωσσική επάρκεια
(µε βάση τη γλώσσα συνεργασίας
στο Φορέα Υποδοχής)

Α1, Α2 10
Β1 (µέτρια γνώση) 15

Β2 (Lower-καλή γνώση) 20
C1 (Advanced-

πολύ καλή γνώση) 25

C2 (Proficiency-
άριστη γνώση) 30

6 Γλωσσοµάθεια
(στο σύνολο για όλες τις γλώσσες) 0-5 Στην κρίση της

Επιτροπής Erasmus

7 Αξιολόγηση Συστατικής επιστολής
από µέλος ∆ΕΠ του Τµήµατος φοίτησης 5-15 Στην κρίση της

Επιτροπής Erasmus

8
Αξιολόγηση Επιστολής αποδοχής
από φορέα υποδοχής
(letter of acceptance)

αποδοχή 10
αποδοχή & αναφορά

καθηκόντων 20

αποδοχή & αναλυτικό 
πρόγραµµα της περιόδου 

πρακτικής ανά µήνα
30

στο πρόγραµµα Erasmus Placements 2011-2012 του Πανεπιστηµίου Πατρών

Το Πανεπιστήµιο Πατρών προσκαλεί τους 
φοιτητές/τριες όλων των κύκλων σπουδών 

1

2

 Αίτηση Υποψηφιότητας.
 Βιογραφικό Σηµείωµα (στα ελληνικά).
 Φωτοτυπία Αστυνοµικής Ταυτότητας.
 Πιστοποιητικό Φοιτητικής ιδιότητας (προπτυχιακού-

µεταπτυχιακού κύκλου σπουδών) µε αναλυτική βαθµο-
λογία.

 Πιστοποιητικό επάρκειας γνώσης ξένης γλώσσας 
(όχι επικυρωµένο).

 Συστατική Επιστολή Πρότασης Επιλογής του Υπο-
ψηφίου από µέλος ΔΕΠ του Τµήµατος φοίτησης, η οποία 
απευθύνεται στην αρµόδια Επιτροπή Erasmus. Επιση-
µαίνεται ότι στο τέλος της συστατικής επιστολής, το µέλος 
∆ΕΠ θα προτείνει τη δυνατότητα συµµετοχής του υπο-
ψηφίου στο πλαίσιο του προγράµµατος διά Βίου Μάθηση 
– Erasmus Placements (στα ελληνικά). 

 Πρωτότυπη Επιστολή Αποδοχής (Letter of Acceptance) 

του οργανισµού υποδοχής που θα πραγµατοποιη-
θεί η πρακτική άσκηση, στην οποία θα περιέχονται οι 
εξής πληροφορίες: λογότυπο του φορέα, στοιχεία του 
υπευθύνου του φορέα υποδοχής που θα υπογράψει τη 
σχετική συµφωνία πρακτικής άσκησης, στοιχεία του 
αρµόδιου ατόµου του φορέα υποδοχής - υπευθύνου 
της παρακολούθησης της πρακτικής άσκησης (όνοµα, 
ιδιότητα, διεύθυνση, τηλέφωνο & fax). Στην επιστολή θα 
αναφέρεται η αποδοχή του φορέα για την πραγµατο-
ποίηση της πρακτικής άσκησης (practical training) στο 
πλαίσιο του προγράµµατος LLP Erasmus Placements 
για συγκεκριµένο χρονικό διάστηµα (έναρξη-λήξη) 
διάρκειας 3 µηνών. Επιπλέον, θα περιγράφονται ανα-
λυτικά το λεπτοµερές πρόγραµµα της περιόδου πρα-
κτικής άσκησης, καθώς και τα καθήκοντα του εκπαι-
δευόµενου. Τέλος, η επιστολή θα υπογράφεται από τον 
υπεύθυνο του φορέα υποδοχής και θα σφραγίζεται µε 
τη σφραγίδα του φορέα.

* Η µη παρουσία των υποψηφίων στη συνέντευξη συνιστά αυτόµατο αποκλεισµό τους
από την διαδικασία επιλογής

Απαιτούµενα ∆ικαιολογητικά


